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De WNT is van toepassing op Huisartsenpost De Gelderse Vallei B.V..
Het voor de Huisartsenpost De Gelderse Vallei B.V. toepasselijke bezoldingingsmaximum is in 2020 € 185.000
cf regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen zorg en jeugdhulp klasse IV

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling.
Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking

inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2020

bedragenx €1 B.M. Smulders R. Hendrikse
Functiegegevens Algemeen directeur Medisch directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/12 1/1-31/12
Deeltijdfactor in fte 0,6 0,331
Dienstbetrekking? nee nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen - -
Beloningen betaalbaar op termijn - -

Subtotaal 88.039 51.334
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 111.000 61.174
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 88.039 51.334
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

bedragenx €1 B.M. Smulders R. Hendrikse
Functiegegevens Algemeen directeur Medisch directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1-31/12 1/1-31/12
Deeltijdfactor 2019 in fte 0,6 0,284
Dienstbetrekking? nee nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen - E
Beloningen betaalbaar op termijn - E
Subtotaal 88.193 42.541
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 107.400 50.875
Totale bezoldiging 2019 88.193 42.541




1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2020

bedragenx €1 B. Rikken

Functiegegevens Interim bestuurder

Kalenderjaar 2020

Periode functievervulling in het kalenderjaar 01/03 -31/12

Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 10

Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 712,8

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Maximum uurtarief in het kalenderjaar 193

Maxima op basis van de normbedragen per maand 242.000

Individueel toepasselijke maximum gehele periode kalendermaand 1

t/m 12 137.570

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief? Ja

Bezoldiging in de betreffende periode 89.764

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 89.764

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t.

Totale bezoldiging 89.764

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2020

bedragen x € 1 J.W Hingst P.A. Mooibroek
Functiegegevens VOORZITTER LID
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 8.962 5.652
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 27.750 18.500
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 8.962 5.652
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/6-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging 4.767 5.472
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 15.742 17.900
Totale bezoldiging 2019 4.767 5.472
Gegevens 2020

bedragenx €1 H. Barnhoorn N.J. de Wit
Functiegegevens LID LID
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 5.652 5.652
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 18.500 18.500
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t N.v.t
Totale bezoldiging 5.652 5.652
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging 5.510 5.472
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 17.900 17.900

Totale bezoldiging 2019 5.510 5.472




2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2020

bedragen x € 1 B.M. Smulders
Functiegegevens

Functie(s) bij beéindiging dienstverband Algemeen directeur
Deeltijdfactor in fte 0,6
Jaar waarin dienstverband is beéindigd 2021
Uitkering wegens beéindiging van het dienstverband

Overeengekomen uitkeringen wegens beéindiging dienstverband 45.000
Individueel toepasselijk maximum 45.000
Totaal uitkeringen wegens beéindiging dienstverband 45.000
Waarvan betaald in 2020 0
Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Het bedrag van de overschrijding en reden waarom toegestaan N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.




T
I
T
I

M Huisartsenpost
HiH Gel

~nor Snoed
)( opoed

WNT Verantwoording Huisartsenpost de Gelderse Vallei B.V. 2020

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost De Gelderse Vallei B.V..
Het voor de Huisartsenpost De Gelderse Vallei B.V. toepasselijke bezoldingingsmaximum is in 2020 € 185.000
cf regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen zorg en jeugdhulp klasse IV

1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder

dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling.

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf
de 13e maand van de functievervulling, inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris
worden aangemerkt.

Gegevens 2020

bedragen x €1 B.M. Smulders R. Hendrikse
Functiegegevens Algemeen directeur Medisch directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Deeltijdfactor in fte 0,4 0,220
Dienstbetrekking? nee nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen - -
Beloningen betaalbaar op termijn - -

Subtotaal 58.692 34.222
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 74.000 40.782
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 58.692 34.222
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

bedragen x €1 B.M. Smulders R. Hendrikse
Functiegegevens Algemeen directeur Medisch directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/12 1/1-31/12
Deeltijdfactor 2019 in fte 0,4 0,189
Dienstbetrekking? nee nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen - -
Beloningen betaalbaar op termijn - i

Subtotaal 58.796 28.360
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 71.600 33.917
Totale bezoldiging 2019 58.796 28.360

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2020

bedragenx € 1 B. Rikken
Functiegegevens Interim bestuurder
Kalenderjaar 2020
Periode functievervulling in het kalenderjaar 01/03-31/12
Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 10
Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 475,2
Individueel toep lijke bezoldigingsmaximum

Maximum uurtarief in het kalenderjaar 193
Maxima op basis van de normbedragen per maand 242.000
llllt]-l\ldltl‘ueﬁl LoepdsseljKe maximurrn gerieie perivue kdiernuerinddriu 1 91714
Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief? Ja
Bezoldiging in de betreffende periode 59.842
Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 59.842
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging 59.842
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.




1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2020

bedragen x €1 J.W. Hingst P.A. Mooibroek
Functiegegevens VOORZITTER LID
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 5.975 3.768
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 27.750 18.500
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t
Totale bezoldiging 5.975 3.768
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/6-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging 3.178,00 3.648
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 15.742 17.900
Totale bezoldiging 2019 3.178 3.648]
Gegevens 2020

bedragen x €1 H. Barnhoorn N.J. de Wit
Functiegegevens LID LID
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 3.678 3.678
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 18.500 18.500
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t
Totale bezoldiging 3.678 3.678
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/10-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging 3.674 3.648
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 17.900 17.900
Totale bezoldiging 2019 3.674 3.648]

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2020

bedragen x € 1

Functiegegevens

Functie(s) bij beéindiging dienstverband
Deeltijdfactor in fte

Jaar waarin dienstverband is beéindigd

Uitkering wegens beéindiging van het dienstverband

Overeengekomen uitkeringen wegens beéindiging dienstverband

Individueel toepasselijk maximum

Totaal uitkeringen wegens beéindiging dienstverband
Waarvan betaald in 2020

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en reden waarom toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

B.M. Smulders

Algemeen directeur
0,4
2021

30.000
30.000
30.000
0

N.v.t.
N.v.t.
N.v.t.




