
 

 

 

 

WNT verantwoording Ketenzorg de Gelderse Vallei B.V. 

De WNT is van toepassing op Ketenzorg de Gelderse Vallei B.V. Het voor Ketenzorg de Gelderse Vallei B.V. 

toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000,- (het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, 

Klasse IV, totaalscore 10 punten). 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder 

dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling. 

 

De WNT is van toepassing op Ketenzorg de Gelderse Vallei B.V. Het voor

Ketenzorg de Gelderse Vallei B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000

(het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse IV, totaalscore 10 punten).

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen  

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder

dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige

functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2022

bedragen x € 1
R.M.W. 

Münstermann

Functiegegevens 
Bestuurder/ 

topfunctionaris

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,558

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen                           -   

Beloningen betaalbaar op termijn                           -   

Subtotaal                    87.028 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                   110.988 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag 
 N.v.t. 

Bezoldiging                    87.028 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
 N.v.t. 

Gegevens 2021

bedragen x € 1
R.M.W. 

Münstermann

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/04 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,557

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen  - 

Beloningen betaalbaar op termijn  - 

Subtotaal                    69.118 

                         -   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                    81.063 

                         -   

Bezoldiging                    69.118 



1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 

 

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

 

7. Toelichting bezoldiging Topfunctionarissen in het kader van de Wet Normering Topinkomens (vervolg)

1b Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2022

bedragen x € 1

Functiegegevens  

Kalenderjaar

Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang 

– einde) 

Aantal kalendermaanden functievervulling in het 

kalenderjaar  

Omvang van het dienstverband in uren per 

kalenderjaar

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum  

Maximum uurtarief in het kalenderjaar

Maxima op basis van de normbedragen per maand  

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief?  

Bezoldiging in de betreffende periode

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  

Bezoldiging

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan  

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  

Individueel toepasselijke maximum gehele periode 

kalendermaand 1 t/m 12  

W.J. Panneman

Interim Bestuurder

€ 79.310

2022

15/08 – 31/12

5

385

€ 206

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12  € 52.037

N.v.t.

€ 143.000

€ 52.037

N.v.t

€ 52.037

N.v.t.

Ja

7. Toelichting bezoldiging Topfunctionarissen in het kader van de Wet Normering Topinkomens (vervolg)

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

Gegevens 2022

bedragen x € 1 J.W. Hingst P.A. Mooibroek H. Barnhoorn T.J.M. Verweij R. van Dongen

Functiegegevens  Voorzitter Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31/12 01/01 - 28/2 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/04 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging                     13.988                      1.554                      9.325                      9.325                 6.994 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                     29.850                      3.217                    19.900                    19.900               14.993 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Bezoldiging                    13.988                      1.554                      9.325                      9.325                 6.994 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Gegevens 2021

bedragen x € 1 J.W. Hingst P.A. Mooibroek H. Barnhoorn T.J.M. Verweij

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/02 - 31/12 -

Bezoldiging

Bezoldiging € 11.439 € 7.734 € 7.626 € 6.991 -

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 28.950 € 19.300 € 19.300 € 17.661 -



 

WNT verantwoording Huisartsenpost de Gelderse Vallei B.V. 

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost de Gelderse Vallei B.V. Het voor Huisartsenpost de Gelderse B.V. 

toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000,-. (het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, 

Klasse IV, totaalscore 10 punten). 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder 

dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling. 

 

7. Toelichting bezoldiging Topfunctionarissen in het kader van de Wet Normering Topinkomens

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost de Gelderse Vallei B.V. Het voor

Huisartsenpost de Gelderse Vallei B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000

(het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse IV, totaalscore 10 punten).

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen  

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder

dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige

functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2022

bedragen x € 1 R.M.W. Münstermann

Functiegegevens 
Bestuurder/ 

topfunctionaris

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,284

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen                             -   

Beloningen betaalbaar op termijn                             -   

Subtotaal                      44.375 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                       56.591 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag 
 N.v.t. 

Bezoldiging                       44.375 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
 N.v.t. 

Gegevens 2021

bedragen x € 1
R.M.W. 

Münstermann

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/04 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,285

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen  - 

Beloningen betaalbaar op termijn  - 

Subtotaal                      35.290 

                            -   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                       41.389 

                            -   

Bezoldiging                       35.290 



1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 

 
 

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

 

7. Toelichting bezoldiging Topfunctionarissen in het kader van de Wet Normering Topinkomens (vervolg)

1b Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2022

bedragen x € 1

Functiegegevens  

Kalenderjaar

Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang 

– einde) 

Aantal kalendermaanden functievervulling in het 

kalenderjaar  

Omvang van het dienstverband in uren per 

kalenderjaar

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum  

Maximum uurtarief in het kalenderjaar

Maxima op basis van de normbedragen per maand  

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief?  

Bezoldiging in de betreffende periode

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  

Bezoldiging

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan  

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  

Individueel toepasselijke maximum gehele periode 

kalendermaand 1 t/m 12  

W.J. Panneman

Interim Bestuurder

€ 40.582

2022

15/08 – 31/12

5

197

€ 206

€ 143.000

€ 26.533

N.v.t

N.v.t.

Ja

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12  € 26.533

€ 26.533

N.v.t.

7. Toelichting bezoldiging Topfunctionarissen in het kader van de Wet Normering Topinkomens (vervolg)

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

Gegevens 2022

bedragen x € 1 J.W. Hingst P.A. Mooibroek H. Barnhoorn T.J.M. Verweij R. van Dongen

Functiegegevens  Voorzitter Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31/12 01/01 - 28/2 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/04 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging                         7.132                           792                      4.755                        4.755                 3.566 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                        29.850                        3.217                    19.900                       19.900               14.993 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Bezoldiging                        7.132                           792                      4.755                        4.755                 3.566 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom 

de overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
 N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.   N.v.t.  

Gegevens 2021

bedragen x € 1 J.W. Hingst P.A. Mooibroek H. Barnhoorn T.J.M. Verweij

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/02 - 31/12 -

Bezoldiging

Bezoldiging                        5.841                        3.949                      3.894                        3.569                      -   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                       28.950                       19.300                    19.300                       17.661                      -   


